Organiza Homologado por

GOBIERNO
de
E CANTABRIA

CONSEJERIA DE EDUCACION
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Introduccion a la
gestion de centros

Curso PRESENCIAL

Sede de ANPE en Santander
Calle Burgos 11, 62 Planta - 39008 - Santander

Curso 2021 - 2022
10 horas / lcrédito

INICIO: 11 de enero 2022 - FIN: 1 de febrero de 2022

MATRICULA hasta el 10 de enero de 2022




PRECIO

| €
Precio especial para afiliados: 5 €
No afiliados: 40 €

INSCRIPCION

Desde que se publicd la Resolucion de 13 de octubre de 2016 por la que se dictan instrucciones,
para el curso 2016-2017, relativas a la elaboracion y desarrollo de los Planes de Formacioéon

Permanente del Profesorado de las entidades que tienen suscrito convenio de colaboracion con la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte de la Comunidad Auténoma de Cantabria, no es
necesario realizar preinscripcion para matricularse en nuestros cursos: puedes matricularte
directamente (siempre y cuando tengas la titulacion para ejercer la docencia), independientemente
de que hayas trabajado como docente en Cantabria o no.

Para matricularte, debes entregar TODA la DOCUMENTACION adjunta
a través de nuestro correo electronico: formacion@anpecantabria.org

(Si falta cualguier documento, no podremos matricularte adecuadamente)

1 HOJA DE INSCRIPCION:
Debe figurar tu direccion, personal o del trabajo, en Cantabria.

( ).

z FICHA DE REGISTRO INDIVIDUAL DE PARTICIPANTES:
Debe figurar tu direccion, personal o del trabajo, en Cantabria.

( )

3 JUSTIFICANTE BANCARIO DEL INGRESO:
N° de cuenta

En el justificante de ingreso debe figurar obligatoriamente lo siguiente :
a) En el campo CONCEPTO, el nombre del curso.
b) En el campo ORDENANTE, el nombre del alumno.

VA Si nunca como docente en Cantabria, debes
entregar, ademas:

- gue te faculta para la docencia (escaneado).

- Si no eres maestro/a: justificaciéon de la formacién pedagdgica: de
profesorado de secundaria, CAP, TED, formacidén equivalente, experiencia
docente,...).

- Si No Nos ponemos en contacto contigo, tu matricula es correcta: acude al
inicio del curso.

- Si hay algun error, falta algun dato, etc, te contactaremos por email.



https://anpecantabria.es/openFile.php?link=notices/att/6/mfe_ficha_participantes_t1632478906_6_3.doc
https://anpecantabria.es/openFile.php?link=notices/att/6/hoja-de-inscripcion-21_t1633018507_6_2.pdf
https://anpecantabria.es/openFile.php?link=notices/att/6/hoja-de-inscripcion-21_t1633018507_6_2.pdf
https://anpecantabria.es/openFile.php?link=notices/att/6/hoja-de-inscripcion-21_t1633018507_6_2.pdf

NIVEL/AREA AL QUE SE DIRIGE EL CURSO:

Interniveles. Interareas. (Todos los niveles y areas).

PONENTE:

Antonio Santos Polanco - Director de CEIP e IES, durante 24 anos

NUMERO DE PARTICIPANTES:

El maximo de participantes, sera de 25 personas.

METODOLOGIA

Se buscara de dotar a los asistentes de los conocimientos basicos a través de
ponencias, experiencias y aplicaciones practicas de los contenidos del curso.

La experiencia del ponente guiara a los alumnos por las partes mas importantes de la
funcion directiva del centro y sus tramites administrativos.

Clases presenciales:
En la sede de ANPE en Santander

C/ Burgos, n° 11, 6° planta, de Santander

Horario y fechas:
Todos los martes lectivos de, 17:30h a 20:00h
SE RUEGCA PUNTUALIDAD

Enero:: 11,18 y 25 -- Febrero: 1

CONDICIONES PARA LA OBTENCION DEL DIPLOMA

e Asistencia al 85% de las clases presenciales

CRITERIOS DE ADMISION

1°.- Afiliados a ANPE

2°.- Docentes que imparten cualquier nivel de ensefanza.
3°.- Profesorado en situacion de poder ejercer.

4°- Orden de inscripcion.

RESERVADO EL DERECHO DE ADMISION
Una vez comenzado el curso, no se devuelve el importe de la matricula



OBJETIVOS

e Facilitar al personal docente que asume funciones directivas de forma
sobrevenida el ejercicio de estas funciones.

e Informar a los equipos directivos sobre aspectos basicos de su trabajo
como responsables del centro.

CONTENIDOS

1. ME LLEGA EL NOMBRAMIENTO

e Cestiones administrativas:

e Cambio de firmas en entidades bancarias.

e Obtencion y utilizacion del certificado digital.

e YEDRA

e GECE

e Nombramientos, bajas y sustituciones.

e Presupuesto.

e Presentacion a toda la comunidad educativa.

e Relaciones con el entorno: Ayuntamiento, Consejeria, Entidades y
Asociaciones.

2. IMPORTANCIA DE ESTAR AL DIA

e BOC

e Educantabria

e ANPE

e Informacion detallada a los distintos sectores de la comunidad educativa.

3. LIDERAZGO PEDAGOGICO
e Proyectos de centro, no de personas.
e Coordinacion, no imposicion.
e Compaherismo, no compadreo. Firmeza.

4. CONVIVENCIA
e Normativa vigente (instrucciones de inicio de curso).
e Normas de Organizacion y Funcionamiento.
e Comision de Convivencia.
e Plan Director.

5. GESTION DE PERSONAL
e CEIPs
e |ES




