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§§ Se entendera que el interesado/a desea actuar por medio de representante cuando en la solicitud vengan cumplimentados los datos de
§§ este Ultimo y se cumplan las prescripciones del articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comin
§§ de las Administraciones Publicas.
sE Asunto
;é ANPE CANTABRIA Solicitud integracion en la futura convocatoria publica del profesorado del Cuerpo, a
g3 o extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza
58 § Secundaria, SE INCLUYA al personal funcionario Interino de Cantabria, que relina los requisitos, en las mismas
§§ 2 condiciones y efectos retroactivos (19 de enero de 2021), que les sean de aplicacion al personal funcionario de
§§ carrera, de acuerdo al articulo 4.1. y articulo 7 del RD 800/2022
P
:
S Exposicion / Solicitud
8 Que el pasado 5 de octubre se publicé en el BOE el Real Decreto 800/2022 de 4 de octubre.
:; Que el articulo 4.1.establece que las administraciones educativas deberan efectuar una convocatoria publica
g para que el profesorado del Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional que redna los
£ requisitos y cumpla las condiciones establecidas, pueda integrarse en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza
E Secundaria.
E o El articulo 7.1, efectos de la resolucién de integracion, determina que "las resoluciones estimatorias de las
5 5 solicitudes de integracion que hayan sido presentadas en el plazo establecido en la convocatoria de la
é u% correspondiente administracion educativa, produciran efectos desde el 19 de enero de 2021 para el personal
I funcionario que a dicha fecha cumpliera las condiciones establecidas ...".
§ Que lo establecido en el Real Decreto solo hace mencion a personal funcionario, entendiéndose de carrera,
g pues la competencia de la regulacién que afecta al personal funcionario interino corresponde a las comunidades
s auténomas, como asi nos ha trasladado el Ministerio de Educacién en la Mesa Sectorial donde se abordd la
§ negociacion de este Real Decreto.
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Son ya diversas las sentencias del ordenamiento juridico espafiol, pronunciamientos Judiciales y doctrina del
Tribunal Supremo, basados en el cumplimento de la Directiva Europea, que establecen que la valoracion de los
servicios prestados como funcionario de carrera, personal fijo, y como funcionario interino o personal de
duracién determinada, no pueden ser objeto de valoracién diferente, ya sea obviando el trabajo desarrollado por
los funcionarios interinos, ya sea confiriendo al mismo menor puntuacioén, siempre y cuando se refieren a los
mismos puestos de trabajo mediante lo realizacion de las mismas o asimiladas funciones. La solucién contraria
a la expuesta supondria incurrir en un trato discriminatorio que proscribe la Directiva 1999/70/CE del Consejo,
de 28 de junio de 1999, relativa al Acuerdo marco de la CES, la UNICE y el CEEP sobre el trabajo de duracion
determinada, a tenor de la jurisprudencia del TJUE."

SOLICITA:

Que se tenga por presentado este escrito a los efectos oportunos y, a tenor de lo expuesto, en cumplimiento de
la doctrina del Tribunal Supremo y la Directiva Europea, y que en la futura convocatoria publica de integracion
del profesorado del Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional en el Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria, SE INCLUYA al personal funcionario Interino de Cantabria, que retina los
requisitos, en las mismas condiciones y efectos retroactivos (19 de enero de 2021), que les sean de aplicacion al
personal funcionario de carrera, de acuerdo al articulo 4.1. y articulo 7 del RD 800/2022

Que SE AGILICE al maximo la tramitacion de la futura convocatoria publica de integracién del profesorado del
Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacién Profesional en el Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria.

A0600MKZiuDYHKK-twch3ghu3R5DJLYdAU3NS]

En este apartado se detallara los motivos, hechos o razones en que se concrete la solicitud. Se procurara citar, si esta solicitud
estuviera relacionada con algun expediente, la referencia de este Ultimo.

Documentos anexados

Los documentos que aporte al procedimiento administrativo tienen eficacia, exclusivamente en el &mbito de la actividad de las
Administraciones Publicas (articulo 28.6 Ley 39/2015).
Se responsabiliza de la veracidad de los documentos que presente (articulo 28.7 Ley 39/2015).

- SolicitudintegracioninterinosFP.doc (Documentos que sirvan de base a la pretension que se ejercite)
- SolicitudintegracioninterinosFP.pdf (Documentos que sirvan de base a la pretension que se ejercite que requieran la
firma de la persona interesada)

En aquellos casos en los que haya presentado con anterioridad en la Administracion la documentacion solicitada, indique la fecha y el
6rgano o dependencia en que fueron presentados, estando exento de presentar dicha documentacién.

FECHA DOCUMENTACION PRESENTADA | ORGANO O DEPENDENCIA NUMERO DE REGISTRO

Autorizacién documentos

La persona interesada no estara obligada a aportar documentos que hayan sido elaborados por la Administracion,
presumiendo que autoriza la consulta u obtencion. No obstante, podra denegar expresamente dicha autorizacion marcando
el recuadro siguiente D debiendo aportar, en este caso, los documentos.

Identificador de documento electrénico (ENI): ES_000018914_2022_DOC_00M_000000000000002751690

CONSEJERIA DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL / DIREC. GENERAL DE
PERSONAL DOCENTE Y ORDENACION ACADEMICA

Dirigido a

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacion sobre proteccion de datos personales incluida en este
mismo documento, en el recuadro “Informacién basica sobre proteccion de datos personales”.
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Versién imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electrénica del Gobierno de Cantabria, a través de https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv?codigoVerificacion

Informacion basica sobre proteccion de datos de caracter personal

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccién de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 2016), se informa:

Tratamiento

Registro de solicitudes, escritos y comunicaciones dirigidas a la Administracion Publica.

Responsable del
tratamiento

Director/a General de Servicios y Participacion Ciudadana, con domicilio en Calle Pefia Herbosa 29, 39003
Santander, Cantabria.

El registro de solicitudes, escritos y comunicaciones dirigidas a la Administracion Publica, con la finalidad de
acreditar la presentacion de esa documentacion en tiempo y forma por parte de los ciudadanos y

Finalidad ciudadanas; asi como para que la Administracion Publica destinataria pueda ejercer las competencias que
tiene atribuidas resolviendo la pretension ejercitada.
Leaiti L, El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del
egiumacion tratamiento.

Destinatarios

Los datos personales facilitados en este formulario se comunican al Organo administrativo, organismo publico
o entidad vinculada o dependiente de la Administracié Publica, destinatario del mismo.

Derechos

Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacién adicional.

Informacién adicional

Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccién de Datos en la siguiente pagina web:
www.cantabria.es/web/atencion-a-la-ciudadania/registros

Teléfono de informacion Administrativa 012
Si llama desde fuera de Cantabria 942395563
Si llama desde Cantabria, puede marcar el 942395562
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